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Am deosebita placere sa va difuzez o noua revista interna luna aceasta. 
De data aceasta am dorit sa invitam un client sa-si exprime parerea in revista no-
astra. Am avut onoarea sa-l intervievam pe domnul Gustavo Sanchez, Directorul 
Fabricii Unilever din Ploiesti. As dori ca fiecare dintre voi sa citeasca cu atentie 
comentariile domnului Sanchez. 
Cu un comportament responsabil, constructiv si cu implicare zilnica in calitatea 
lucrarii in santierele noastre, cu o executie respectand regulile safety vom putea 
ajunge la exigentele cerute de clientii nostri. Fara client nu avem viitor. Un client 

nemultumit vorbeste de 10 ori mai mult in jurul sau decat un client multumit. 
Prin actiunile noastre  zilnice asiguram dezvoltarea societatii Industrial Montaj si, implicit, a viitorului nostru. 

      Actualitate: 
• Lucrări Petrotel-Lukoil 

Lucrari de reparatie: 
- reparatie cazan 09-FNH4 
- realizare conducta skid Linde DN 80 
- reparat vas scurgere T153 
- reparatie compensator 
- reparatie vas V4 

Lucrari de investitii pentru obiectivul “Reutilare 
Tehnica 2011” 
- Constructie metalica 64.5 to (aprovizionare, prefabricare si montaj) 
- Reparatii rezervor T7 (20.000 mc) 
 - curatare 700 mc reziduri 
 - examinari grosimi cu ultrasunete 
 - inlocuire fund rezervor 77 to 
 - durata lucrarii 1.06.2011-15.10.2011 

• Michelin Victoria Floresti 
- Confectionare si montaj separator de picaturi pe conducta de abur 
- Finalizarea lucrarii de conectare a 11 prese si instalarea inaltatoarelor 

• Unilever 
- Instalatie transport pneumatic cu lungimea de 60 m 
- Montaj 2 filtre colectoare praf a cate 2 to fiecare 

• Arcelor Mittal Galati 
- Montaj echipament pentru 3 Sali hidraulice ( Greutate Totala Echipament: 13 to) 
- Montajul s-a realizat la Galati intre cota 0 m si cota 90 m totalizand 25 000 de ore lucrate 
- Revamping instalatie hidraulica la furnalul 5 
- Total lungime conducte montate: 2.6 km 
- Am reusit sa realizam pentru prima oara un volum mare de prefabricate si curbe. Este prima lucrare de  
lunga durata care se desfasoara la o distanta atat de mare de Ploiesti. 
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Interviul lunii 
 

Am avut onoarea de a-i adresa cateva intrebari directorului Unilever Ploiesti, domnului Gustavo Sanchez. 
 
R: Ce este important pentru un client ca Unilever atunci cand se alege un subcontractor? La ce va asteptati de la subcon-
tractorul dumneavoastra? 

G.S.: Ne asteptam la o buna si stransa colaborare ce poate conduce la un parteneriat cu furnizori de solutii, parteniat pe care noi il consideram 
strategic.Ne asteptam ca furnizorul sa isi indeplineasca intotdeauna cerintele legate de safety, chiar si dincolo de asteptarile noastre (siguranta 
este prioritatea numarul 1 pentru Unilever). Dorim ca lucrarile executate sa fie de inalta calitate la un pret foarte competitiv. Flexibilitatea si 
receptivitatea sunt, de asemenea, importante. Aceste ingredinte conduc la o colaborare de lunga durata. 
R: In ce privinta Industrial Montaj ar putea sa-si imbunatateasca activitatea? 
G.S.: Cum am amintit si in raspunsul anterior, cred ca Industrial Montaj trebuie sa fie proactiv in garantarea unui pret competitiv si sa se asigure 
ca sunt respectate cu strictete cerintele de securitate. 
R: Ce satisfactii aveti in colaborarea cu Industrial Montaj? 
G.S.: Suntem foarte multumiti de nivelul serviciilor prestate, fiind foarte flexibili cand se cere urgentarea unor lucrari sau modificarea lor. De 
asemenea, Industrial Montaj furnizeaza intotdeauna solutii care sunt foarte apreciate. 
R: Ce va place in Romania? 
G.S.: Oamenii, cultura (asemanatoare cu cea a spaniolilor), si peisajul este fantastic. 
R: Ce v-a surprins cel mai mult in Romania? 
G.S.: Nivelul de educatie si de creatie a oamenilor este foarte ridicat. Romania ar trebui sa mizeze pe acest lucru pentru a progresa. 



 
Echipamente noi 

 
Avem placerea sa va informam ca s-
au achizitionat echipamente noi de 
protectie constand in: 
 
• Bocanci — 168 perechi 
• Salopete cu pieptar — 137 bucati 
• Salopete clasice — 155 bucati 
 
Sa le purtati cu placere si sa aveti grija 
de ele! 
 
 

 
 
 

• 1 Masina de sanfrenat teava MF3iW-sanfreneaza 
teava de la DN25 la DN200 

• 5 Detectoare gaz XAM 5000 si XAM 2000 

• 18 Centuri tip ham 

• 1 Camion DAF—7,490 to, cu dimensiunile de 
       5399mmx1990mmx2471mm  

• 1 Sursa de sudura 

• 1 Plotter HP T770– utilizat pentru printarea planurilor 
       in format A0, A1, A2 

• 1 Masina de carotat beton DK1203 

  

 
 
Initiativa a apartinut domnului 
Cornel Enache, caruia ii mul-
tumim pentru ideea sa de a con-
fectiona un stativ pentru rularea 
foliei. 
Astfel folia poate fi mai usor 
gestionata si manipulate. 
Asteptam si alte idei inovatoare 
din partea voastra. 

Initiativa 

Muncitorul lunii : Chivu Liviu 

 
R: De cat timp lucrati la IM? 
C.L.: Lucrez la IM de 1 an si 3 luni. 
R: Ce meserie indepliniti? 
C.L.: Sunt sudor in argon si electrod 
R: Ce parere aveti de colectivul IM? 
C.L.: Sunt oameni buni, comunicativi, ne intelegem 
bine intre noi. 

R: Ati recomanda si altcuiva sa vina sa lucreze aici? 
C.L.: Cu siguranta, eu sunt multumit aici. 
R: Care este cea mai mare realizare a dvs. in cadrul IM? 
C.L.: Cea mai mare satisfactie a fost faptul ca am fost ales sa fac parte din 

echipa care a lucrat la Procter & Gamble. A fost o provocare pentru 
mine sa particip la o lucrare de asemenea proportii. Am executat suduri 
fara sarma. A fost solicitant si ma bucur ca am facut treaba buna. 

R: Ce ati imbunatati la IM? 
C.L.: Mi-ar placea ca oamenii din colectivul IM sa fie mai receptivi si sa 

sara mai repede in ajutor celorlalti colegi. 
R: Ce planuri de viitor aveti? 
C.L.: Mi-as dori sa fac un curs de perfectionare pentru meseria pe care o 

am. Vreau sa fiu mai bun. 
R: Unde ati lucrat inainte? Puteti compara cu actualul loc de munca? 
C.L.: Am mai lucrat la Petromidia Navodari si la Petrobrazi. Fata de 

acestea, actualul loc de munca beneficiaza de organizare mai buna, iar 
colectivul este format din oameni priceputi. 

Investitii 

Cilindrii se manipuleaza cu ajutorul caru-
ciorului daca sunt securizati cu lant, distanta 
de manipulare este mare, pardoseala este fara 
denivelari sau resturi de materiale. 


